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Czy przedsi¢biorczos¢ ma pleé¢?

Wprowadzenie

Przedsigbiorczo$¢ kobiet i me¢zczyzn to temat jednostronnie eksploatowany i wykorzystywany
jako element walki polityczne;j, ze szkoda dla aktywnos$ci zarowno jednych, jak i drugich. Czgsto
pojawia si¢ element wymuszania okreslonych rozwiazan prawnych i propagowanie zachowan,
ktére odpowiadalyby kryterium tzw. poprawnosci polityczne;.

Dziatania niektorych politykow 1 organizacji kobiecych utrudniaja naturalny rozwdj przed-
sigbiorczos$ci, ktory uwzgledniatby wszystkie uwarunkowania zwiazane z funkcjonowaniem
spotecznym okreslonej jednostki, przez nadmierna ingerencj¢ w obyczaj, rozwiazania prawne
z zakresu m.in. prawa pracy, a takze nierespektowanie zasad wolnego rynku. Nast¢puja utrata
naturalnej konkurencyjnos$ci i ograniczenie swobody wyboru, rodzi si¢ sktonno$¢ do nadmier-
nej regulacji oraz kontroli.

W drastycznych przypadkach wzajemna nieufnos$¢ oraz niemoznos¢ weryfikacji sadow i za-
chowan prowadzi do wzrostu bezrobocia 1 zyciowej bezradnosci. Dotyczy to zwlaszcza kobiet
chronionych w tak niefortunny sposéb.

Historyczne uwarunkowania gwaltownych przemian
Ograniczajac si¢ do kregu cywilizacji euratlantyckiej, zauwazmy, ze kobiety, ktore z oczywi-

stych przyczyn w niewielkim zakresie uczestniczyly w zyciu politycznym, funkcjonowaly cat-

kiem udanie w zyciu gospodarczym na szczeblu rodziny 1 spotecznos$ci lokalnych. Ich dziatania
cechowala naturalna dla tej ptci przedsigbiorczos¢, ktora w przypadku niskiego rozwoju sit wy-
tworczych umozliwiata produkcje 1 oszczedne zuzycie wielu niezbgdnych przedmiotdw, Swiad-
czenie potrzebnych ustug, normalne funkcjonowanie rodziny. Trudno tu moéwi¢ o dyskryminacji;
raczej nalezy przyjaé, ze istniata spoteczna ugoda, ktérej zasad nie kwestionowano.

Nagte zmiany wniosty nast¢pujace wydarzenia:

— rewolucja francuska;

— rewolucja techniczna powodujaca wzrost popytu na najemna sit¢ robocza w miastach;

— dwie wojny $wiatowe réwnajace obydwie pici, ich skutki dotkngly bowiem cate spoteczen-
stwa stron konfliktu, nie tylko walczace armie ztozone z mgzczyzn;

— rewolucje socjalistyczne i powstanie ZSRR;

— demokratyczne dojscie do wtadzy narodowych socjalistow 1 utworzenie Rzeszy Niemieckiej;

— rewolucja seksualna, ktéra wbrew deklaracjom jej inicjatoréw spowodowata skrajne uprzed-
miotowienie kobiety, przy gwattownym rozwoju przemystu erotycznego 1 dekonstrukcji in-
stytucji rodziny;

— ruchy z nazwy feministyczne, w ktorych kobiety o ambicjach politycznych, w warunkach
systemu demokratycznego chciaty pozyskac nowy, potgzny elektorat, nie zawsze ogranicza-
jac si¢ do pozytywnych postulatéw;
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— powstanie spoleczenstwa konsumpcyjnego, w ktérym kult konsumpcji zmusza do generowa-
nia w rodzinie duzej ilosci sSrodkow finansowych na zaspokojenie rozbudowanych potrzeb;
— zmiany w Europie po roku 1989 — koniec zimnej wojny.

Na skutek tych zdarzen przecigtna kobieta zostata zmuszona do pracy i pozbawiona natural-
nej ochrony. Przedstawicielki ptci pigknej takze wyruszyly na wojng.

Kobiety uczestnicza zatem w procesie produkcji oraz w konfliktach spotecznych, ekonomicz-
nych i militarnych na niespotykana dotad skalg. Zyskaty prawo gtosu, pewna swobodg obycza-
jowa i — podobnie jak mezczyzni — sa beneficjentkami zdobyczy cywilizacyjnych: wydtuzenia
przecigtnego wieku zycia, zmniejszenia umieralnosci niemowlat, dostatku zywnosci 1 wzglednej
fatwosci dostgpu do oswiaty. Uzyskaty tez wigksza niz dotad mozliwo$¢ uprawiania niektorych
profesji oraz mozliwos¢ funkcjonowania poza rodzina.

Czy unifikacja sluzy przedsigbiorczosci obu plci? — czyli o uszczgsliwianiu na sile

Niewielka, ale gltosna cze$¢ organizacji feministycznych, a takze inni rewolucyjni politycy
postawili sobie za cel zmiang naturalnych sposobdéw funkcjonowania mezczyzn i kobiet w spo-
teczenstwie, co wptyneto takze na przewartosciowanie postaw przedsigbiorczych — w obydwu
przypadkach.

Mozna wymieni¢ szereg skutkéw przewarto§ciowania postaw przedsigbiorczych kobiet
1 mezczyzn w okresie porewolucyjnym. Po pierwsze, zakwestionowano obowiazek mezczyzny
—utrzymania rodziny, w zamian za mozliwo$¢ zrzeczenia si¢ przez niego tytutu ,,glowy rodziny”.
Po drugie, wysunigto postulat rtownego dostgpu, a czgsto wrecz parytetow plci, na wszystkich
stanowiskach interesujacych politykow. Czasami byly to wzgledy ideologiczne, czasami chodzi-
o o udziat we wladzy 1 wynikajacych z niego profitach. Ponadto, pod pozorem obrony praw
kobiet ingeruje si¢ w seksualnos¢, czyniac zardéwno kobietg, jak 1 m¢zczyzng zaktadnikami nowe;j
poprawnosci oraz wymuszanych przez t¢ poprawnos¢ przepisow prawnych i zmienionych w spo-
sob sztuczny obyczajow. Zrelatywizowano kryteria dotyczace oceny profitow wynikajacych
z przedsigbiorczych zachowan zwiazanych z istnieniem sfery motywacji w zaleznosci od pfci.
Utrudniono funkcjonowanie podmiotow w warunkach wolnego rynku, poprzez system pozornie
korzystnych dla kobiety regulacji prawa pracy. Doprowadzono do wzrostu zachorowalnosci
kobiet, wynikajacego z naglej zmiany trybu zycia, w tym takze dodatkowego obciazenia ich
nadmiernym stresem i dodatkowa praca, niezrekompensowana w ramach nowego podziatu obo-
wiazkow. Doprowadzono do dyskryminacji osob o tradycyjnych oczekiwaniach. Wbrew pozo-
rom, nadal stanowia one przyttaczajaca wigkszos$¢. Spowodowano kryzys instytucji matzenstwa
1rodziny.

Dzialania stuszne i polowy w metnej wodzie
Zmienione warunki zycia wymagaja akceptacji i wspomagania procesOw przystosowawczych.
Nie wystarczy tesknota za minionym fadem, jezeli pielggnowanie wartosci jest uwarunkowane
m.in. koniecznoscia wspolnego utrzymywania rodziny, wychowywania potomstwa czy prze-
ciwstawieniem si¢ agresywnej patologii §wiata zewngtrznego. Takie sa realia.
Jednostronne, zideologizowane widzenie $wiata nie prowadzi ani do postulowanego ,,rowno-
uprawnienia”, ani tez nie powoduje ,,zrOwnania szans’.
Wsrod dziatan stusznych i wartych kontynuowania nalezy wymienic:
1. Dziatania edukacyjne zmierzajace do zdobycia poszukiwanego na rynku zawodu badz umie-
jetnosci oraz aktywizacji zawodowej, zwlaszcza kobiet pozostajacych bez pracy (przy zato-
zeniu czesSciowe] odptatnosci wszelkich §wiadczen w tym zakresie).
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Utatwienie dostepu do porad prawnych zwiazanych z podejmowaniem i prowadzeniem dzia-
talnos$ci gospodarczej przez kobiety, oraz z egzekwowaniem §wiadczen wynikajacych z reali-
zacjiumow cywilnoprawnych, w tym zwiazanych z przestrzeganiem obowiazujacych przepisow
prawa pracy.

. Poradnictwo rodzinne prowadzone przez instytucje swieckie i koscielne, ktérego dziatanie

bedzie skierowane glownie na pomoc ludziom o niskim wyksztalceniu oraz zwiazkom wykazu-

jacym tendencje patologiczne.

Zaostrzenie przepiséw prawa karnego oraz bezwzgledne ich egzekwowanie w sytuacji na-

ruszenia chronionych prawem dobr kobiety, bez wzgledu na okolicznosci, w jakich ono

nastapito.

Zapewnienie swobody wyboru w sprawach sposobu 1 czasu przejs$cia na emeryturg zarOwno

kobiet, jak 1 mgzczyzn, z zachowaniem petnego ich prawa do wlasnos$ci w odniesieniu do

funduszy nagromadzonych w okresie sktadkowym.

Zapewnienie konkurencyjnos$ci wszelkim gateziom gospodarki poprzez:

a) obnizenie 1 uproszczenie podatkow;

b) zmniejszenie kosztow pracy, w tym §wiadczen na ZUS;

¢) zatrzymanie rozrostu i ograniczenie biurokracji, a tym samym znaczace obnizenie kosztow
utrzymania panstwa;

d) likwidacje patologii na styku zycia politycznego 1 gospodarczego.

Zwigkszenie swobody stron przy zawieraniu umow o pracg.

A oto przyktady dziatan, ktorych zaniechanie mogloby pomdc przedsigbiorczosci obu pfei,

a przy tym zaoszcz¢dzi¢ marnotrawione pieniadze podatnika 1 znormalizowac¢ stosunki spoteczne
w szeroko rozumianej sferze pracy:

L.

2.

Wprowadzanie regulacji ingerujacych w stosunki spoteczne, dajacych dowolnos¢ interpreta-
cji oraz przerzucajacych cigzar dostarczenia dowodu niewinno$ci na strong oskarzona.
Praktyka przeciwstawiania interesow kobiet interesom mezczyzn — jako kryterium zastgpcze-
go, tam gdzie decyduje naturalna konkurencyjno$¢ w biznesie i przydatno$¢ w pracy.
Wiaczanie postulatow dotyczacych szeroko rozumianej przedsigbiorczos$ci kobiet w szereg
zadan kontrowersyjnych, dotyczacych np. rozszerzenia praw mniejszosci seksualnych, aborgeji
czy eutanazji.

Ustawowy brak mozliwosci dobrowolnego zrzeczenia si¢ wybranej czgsci ,,zdobyczy prawa
pracy” np. przez kobiete w ciazy.

Mieszanie dzialan zapobiegajacych czynom przestgpczym i patologiom spotecznym (np. prze-
mocy w rodzinie) z dzialaniami wspomagajacymi aktywizacj¢ zawodowa kobiet, ich szeroko
rozumiang przedsigbiorczos$¢ oraz wspomagajacymi rodzing w jej normalnym funkcjonowaniu.
Naduzywanie i rozszerzanie poj¢cia dyskryminacji, zwlaszcza wprowadzanie kategorii tzw.
dyskryminacji posredniej. W tym bowiem przypadku mamy do czynienia najczgsciej z normal-
nym dziataniem wolnego rynku, ktore np. powoduje, Ze kobiety nie chca pracowaé w okreslo-
nych zawodach czy w okreslonych warunkach, albo nie sa w nich dostatecznie konkurencyjne.
Negatywnym zjawiskiem jest takze rozbudowywanie systemu pozornych zabezpieczen kobiet.

Wyprowadzane sa nielogiczne, tendencyjne wnioski, ktorych przyktadem moze by¢ kuriozalne
stwierdzenie, ze ,,dtuzszy okres sktadkowy mezczyzn, w polaczeniu z wyzsza przecigtna dtugoscia
zycia kobiet, dyskryminuje kobiety, gdyz pozostaja one dluzej w nedzy”. To typowy przyktad
patologii systemu wywtaszczajacego cztowieka z jego nagromadzonych przez lata pienigdzy,
przy niesprawiedliwym i bezdusznym podejsciu ,,bojowniczek rownouprawnienia” do przeds-
tawicieli plci przeciwne;.
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Podobnym nonsensem jest wymog prawa wspolnotowego, by panstwa czlonkowskie usta-
nowity jednolity wiek emerytalny dla obu pici, gdy jedynym ludzkim rozwigzaniem bytoby pozo-
stawienie decyzji dysponowania wtasnym funduszem osobie, ktdra go zgromadzita.

ONZ oszacowata roczna warto$¢ pracy wykonywanej przez kobiety w domuna 11 trylionéw
dolarow. Ekonomisci Fundacji ,,Zadbac o §wiat” szacuja, ze kobiety w Polsce wykonuja pracg
warta 160 mld zt rocznie. Na kazda kobietg wypada ok. 2 tys. zt miesigcznie. Nie otrzymuja one
pensji. Wartosci prac nieodptatnych, wykonywanych w domu przez mgzczyzn nie szacowano.
Fundacja zadaje pytanie: Co z tym zrobi¢? Wtasciwa konkluzja: rozwoj przedsigbiorczosci kobiet
pracujacych w domu jest rownie wazny, jak tych pracujacych poza domem.

Nalezy podkresli¢, ze wiele zjawisk jest sztucznie wyolbrzymianych, nawet wowczas, gdy
liczby zadnej dyskryminacji ze wzgledu na pte¢ nie wykazuja, a wrecz przeciwnie — jest rowno-
waga. Przyktadowo, wedtug badan HRK Partners Polska, przeci¢tne uposazenie mezczyzny
jest tylko 0 2% wyzsze od uposazenia kobiety na podobnym stanowisku. Najmniejsze roznice
w uposazeniu kobiet i m¢zczyzn w Polsce sa na stanowiskach kierowniczych.

Nalezy takze zauwazy¢, ze wedlug badan, ktorymi objeto 800 menedzerdow z 22 firm sektora
prywatnego 1 instytucji publicznych na zlecenie grupy 9 bankow, 73% kobiet na stanowiskach
kierowniczych uwaza, ze kobiety sa od mgzczyzn mniej przydatne w pracy ze wzgledu na posia-
danie rodziny. 46% mezczyzn na stanowiskach kierowniczych podziela ten poglad. Warto tez
zwroci¢ uwagg, ze 33% ogotu kadry menedzerskiej w Polsce stanowia kobiety, 50% z nich to
gtéwni zywiciele rodziny, 58% z nich ma pod opieka dzieci, a tylko 25% nie ma wyzszego wy-
ksztalcenia.

Reasumujac, im wigcej wolnosci w zyciu spotecznym, gospodarczym i politycznym, im mniej
szczegotowych przepisow, mniej ingerencji panstwa i doraznej polityki, tym lepiej dla rozwoju
przedsigbiorczosci obu ptci we wlasciwych dla kobiet i mgzczyzn formach, tym sprawiedliwsze
zycie spoteczne 1 tym bardziej chroniona jest wlasnos¢: sktadki na ZUS 1 podatki.

Przedsigbiorczos¢ zawsze w czgsci byta uniwersalna dla m¢zczyzn i kobiet, a w czg$ci miata
cechy odrgbne, dajace jednym i drugim wiele przewag i korzys$ci. Wszelkie zmiany nalezy przepro-
wadza¢ bardzo ostroznie, eliminujac tendencje skrajne, ktore sa wymuszane przez osoby o wyjat-
kowo ztych doswiadczeniach, a czgsto takze intencjach.

Does an Entrepreneurship Have a Gender?

The goal of this article is to take into consideration a problem of entrepreneurship among men
and women. In author’s opinion this problem is unilaterally overused as an element of economi-
cal struggle and that is why it is harmful for activities of both parties. Author notes that the work
of many politicians and women’s organizations impedes a natural entrepreneurship develop-
ment, which takes into account all the conditions related to how the individuals function in the
society. Excessive interference in customs, some legislation in Labor Law, breaking the rules of
free market, all of them cause the lost of a natural competitiveness, restrictions on freedom of
choice and tendencies to excessive control. Author highlights that more freedom in economic,
social and political life, less detailed regulations, state interferences and short-term politics
mean better conditions for the entrepreneurship development of both genders — in forms appro-
priate for men and women — more social justice and better protection for our property.



