Wprowadzenie

Procesy rozwoju spoteczno-gospodarczego i kulturowego sa efektem racjonalnego dziatania
poszczegdlnych podmiotéw gospodarczych i instytucji, ktore funkcjonuja w okreslonym oto-
czeniu prawnym i finansowym, oraz wyksztatcania przedsigbiorczych postaw spoteczenstwa.
Te postawy sa zwiazane z zasobami intelektualnymi spoteczenstwa, na ktore sktadaja si¢ kompe-
tencje umozliwiajace rozumienie wspotczesnych tendencji rozwoju cywilizacyjnego, zwlaszcza
mechanizmu ksztattowania gospodarki opartej na wiedzy. Poznanie tych tendencji jest podsta-
wowym warunkiem wytyczania strategicznych kierunkdéw rozwoju poszczegdlnych kontynen-
tow, krajow, a takze uktadow regionalnych 1 lokalnych. Podstawowa rolg w tym procesie odgrywa
cztowiek, odpowiednio przygotowany w zakresie ugruntowania odpowiednich cech osobowo-
sciowych, wyksztalcania 1 opanowania umiejgtnosci zawodowych dostosowanych do nowych
wymogow, a takze umiejetnosci sprawnej organizacji pracy. W podnoszeniu efektywnosci dzia-
tania cztowieka wazna rolg odgrywa rowniez otoczenie instytucjonalne i prawne, ktore peni
funkcje czynnika pobudzajacego ksztattowanie postaw przedsigbiorczych i rozwoj dziatalno$ci
gospodarczej lub stwarzajacego okreslone bariery w tym zakresie.

Szczegolnie wazna cecha cztowieka, umozliwiajaca przyspieszenie procesOw rozwoju spo-
teczno-gospodarczego zarowno w skali krajowej, jak i lokalnej, jest odpowiednio wyksztatcona
postawa przedsigbiorcza, podbudowana wiedza i dos§wiadczeniem zawodowym. Proces ksztal-
towania tej postawy powinien by¢ wdrazany nie tylko na r6znych szczeblach procesu edukacyj-
nego, ale takze poprzez srodki masowego przekazu. Dziatania te maja szczegdlnie duze znaczenie
u progu wkraczania w nowa faz¢ rozwoju spoteczenstwa informacyjnego, w ktérej podstawowa
funkcj¢ bazy ekonomicznej przejmuje gospodarka oparta na wiedzy.

Whytania si¢ stad bardzo wazne pytanie: w jaka wiedzg nalezy wyposazy¢ mtodych ludzi,
a takze jak podnies¢ efektywnos$¢ ksztatcenia, aby poprzez umiejgtnosci z zakresu przedsigbior-
czosci przygotowac ich do rozwijania gospodarki wykorzystujacej wspotczesne osiagnigcia
nauki 1 techniki oraz nowe formy zarzadzania w zmieniajacych si¢ uwarunkowaniach §wiata,
Europy, kraju, regionu czy uktadu lokalnego?

Do tych zalozen nawiazuje kolejny tom serii: ,,Przedsigbiorczo$¢ — Edukacja”, poswigcony roli
przedsigbiorczosci w gospodarcze opartej na wiedzy. Jego tres¢ nawiazuje do problematyki
poprzednich tomoéw, poswigconych: rozwijaniu przedsigbiorczosci na tle wspotczesnych wyzwan
cywilizacyjnych, roli przedsigbiorczosci w podnoszeniu konkurencyjnosci spoteczenstwa i go-
spodarki oraz roli przedsigbiorczo$ci w aktywizacji gospodarcze;.

Prezentowane w tym tomie prace dotycza wybranych zagadnien dotyczacych: wspierania
rozwoju gospodarki opartej na wiedzy, roli funduszy strukturalnych i rozwoju innowacyjnosci
przedsigbiorstw, roli przedsigbiorczosci w rozwoju uktadoéw przestrzennych, znaczenia etyki
w przedsigbiorczo$ci oraz edukacji w zakresie przedsigbiorczosci.

Wstepnie zaktadamy, ze przedsigbiorczo$¢ nalezy traktowac jako wazny element ksztalto-
wania gospodarki opartej na wiedzy. W pierwszej czgsci tomu zwrdcono uwage na rolg pod-
miotdw wspierajacych rozwdj tego typu gospodarki. Syntetycznie omawia t¢ problematyke
artykul wprowadzajacy, w ktorym potozono nacisk na zaprezentowanie modelu okreslajacego
relacje migdzy rdznymi cechami spotecznymi i ekonomicznymi, ktore wptywaja na rozwaj go-
spodarki opartej na wiedzy oraz przedsigbiorczosci (Z. Zioto). Wérdd czynnikow wspieraja-
cych rozwo6j gospodarki opartej na wiedzy zostata podkreslona rola potencjalu rozwojowego
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szkot wyzszych, zaprezentowana na przyktadzie wojewddztwa matopolskiego (A. Haranczyk),
oraz znaczenie uczelni w procesach transformacji czynnika ludzkiego (M. Borowiec). Podkreslono
takze rolg potencjatu kadrowego zwiazanego z dziatalno$cia badawczo-rozwojowa, ktory bezpo-
srednio zajmuje si¢ opracowywaniem 1 wdrazaniem nowych rozwiazan technologicznych i orga-
nizacyjnych (W. Kilar), oraz znaczenie centrow transferu technologii (U. Grzyb) i parkow
technologicznych (A. Surdej, K. Wach).

Waznym czynnikiem rozwoju gospodarki opartej na wiedzy jest wspieranie finansowe rozwo-
Juinnowacyjnosci w poszczegolnych przedsigbiorstwach. Szczegodlna rola w tym zakresie przy-
pada matym 1 §rednim przedsigbiorstwom, ktore coraz bardziej zwigkszaja swoje znaczenie
w gospodarce narodowej (J. Pach). Innowacyjnos¢ tej kategorii przedsigbiorstw jest wspierana
przez rozne programy realizowane w krajach Unii Europejskiej w nawiazaniu do zalozen Strategii
Lizbonskiej, w tym takze w naszym kraju (P. Mielcarek), z wykorzystaniem $rodkow finansowych
w ramach funduszy strukturalnych (R. Lisowski). Dobra ilustracja wynikow realizacji tych pro-
gramow jest wspieranie rozwoju przedsigbiorczos$ci lokalnej przez agencje rozwoju gospodar-
czego (J. Sosin). Nalezy rowniez podkresli¢, ze innowacyjno$¢ produktow jest waznym elementem
umozliwiajacym krajowym producentom wkraczanie na rynki zagraniczne (M. Wilczynska).
[lustracja efektow dziatan na rzecz podniesienia innowacyjnosci polskich przedsigbiorstw sa
analizy wzrostu innowacyjnos$ci firm branzy cukierniczej (D. Janczewska) 1 w warsztatach
rzemieslniczych (M. Wlodarczyk, J. Janczewski).

Rozwoj przedsigbiorczosci 1 gospodarki opartej na wiedzy istotnie wplywa na rozwdj roznej
skali uktadow przestrzennych, co zaprezentowano na przyktadzie obszaru metropolitalnego Po-
znania (A. Swidurska), miast Gdanska i Gdyni (B. Pytko) oraz wybranych obszaréw we Francji
(S. Dorocki), na Ukrainie (I. Zurba) i w Austrii (W. Osuch).

W ograniczaniu negatywnych skutkow rozwoju przedsigbiorczos$ci, zwiazanych z dazeniem
przez przedsigbiorcoOw i menedzerdw rdznego szczebla do podnoszenia zyskow firmy za wszelka
ceng z pominigciem zasad moralnych, wazna rolg odgrywaja edukacja i promowanie postaw
etycznych w biznesie. Ogdlne przestanki w tym zakresie wyraza hasto: gospodarka-wspolnota-
-solidarnos$¢ (A. Surdej), ktérego realizacja powinna ogranicza¢ negatywna stratyfikacje spo-
teczna w nowej fazie gospodarowania (T. T. Brzozowski). Nalezy podkresli¢, ze etyka zarzadzania
odgrywa bardzo istotna rolg w przeobrazeniach cywilizacyjnych wspodtczesnego §wiata, np. ogra-
niczajac zjawiska wykluczenia spotecznego (A. Oleksiejczuk, E. Oleksiejczuk). Szczegodlna rolg
w tym zakresie odgrywa §wiadomos$¢ ludzi biznesu w zakresie wdrazania zasad odpowiedzialno$ci
spotecznej (K. Bem), w tym kadry zarzadzajacej (K. Maslanka), co przyczynia si¢ do etycznego
zarzadzania pracownikami (A. Stanek). Duze znaczenie w rozwoju przedsigbiorczo$ci ma ograni-
czanie zjawisk patologicznych, takich jak: nieuczciwe zachowania przedsigbiorstwa (B. Rogo-
da), kreatywna ksiggowos¢ (M. Tokarski) czy zbyt niski poziom etyczny instytucji kontrolujacych
(G. Voss). Te negatywne zjawiska mozna ograniczy¢ poprzez ksztatcenie w zakresie etyki biznesu
(K. Nowak), a takze w relacjach wspotzycia spotecznego (Z. J. Ozdzynski)

Tom koncza rozwazania dotyczace edukacji w zakresie przedsigbiorczo$ci, ktoéra musi ulegaé
systematycznemu doskonaleniu pod wzgledem tresci i form ksztalcenia, czego wyrazem jest
zaprezentowany projekt podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego w zakresie rozszerzonym
dla liceum ogodlnoksztatcacego, liceum profilowanego i technikum w ramach przedmiotu ,,pod-
stawy przedsigbiorczosci” (T. Rachwat, J. Kudetko, M. Tracz, K. Wach, W. Kilar), a takze ko-
nieczno$¢ wypracowywania nowych metod i1 §rodkow dydaktycznych stosowanych przez
nauczycieli przedsigbiorczosci (M. Tracz, T. Rachwatl). Waznym zagadnieniem jest takze
problematyka przekazywania odpowiednich treséci i ksztatltowanie umiejgtno$ci w nauczaniu
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przedsigbiorczosci (K. Sowislok), ocena postaw mtodziezy, m.in. wobec rynku pracy (J. Mrozek,
I. Szczepaniak-Wiecha) i problematyka prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej przez mtodziez
(M. Kosata, M. Rzepecka).

Wszystkim naszym Czytelnikom bedziemy wdzigczni za uwagi, sugestie 1 propozycje, ktore
postuza dalszemu doskonaleniu merytorycznemu i metodycznemu serii: ,,Przedsigbiorczo$¢
—Edukacja”.

Zbigniew Zioto, Tomasz Rachwat



